
ZENTRALES PFARRBÜRO 
NIED, GALLUS 
GRIESHEIM

Standortanalyse Empfehlung Verortung ZPb

November 2021



ZENTRALES PFARRBÜRO – AKTUELLE ENTWICKLUNG

• Ortsbesichtigung der drei Liegenschaften am 05. Juli 2021

• St. Markus Nied, St. Gallus und St. Hedwig Griesheim

Kriterien: 

• Im ZPb sollen mind. 8 Arbeitsplätze eingerichtet werden (Angabe Kige)

• Im ZPb sollten mind. 10 Arbeitsplätze eingerichtet werden (Empfehlung BO)

• Möglichst geringe Umbaukosten (da Zuschuss begrenzt auf 500.000 €)

• Raumreserve für evtl. zusätzliche Arbeitsplätze in den Blick nehmen (z.B. aufgrund von 
Änderungen in der dezentralen Konzeption in der Zukunft)
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ERGEBNIS DER INTERNEN PRÜFUNG

• Standort St. Markus Nied

• Nutzung als Zentrales Pfarrbüro möglich

• Mindestfunktionen abbildbar (im Pfarrhaus und Gemeindehaus)

• Max. 9 Arbeitsplätze möglich

• Beengte Raumsituation (insbesondere Eingangsbereich). Kompromisse nötig

• Keine Raumreserven da alle infrage kommenden Flächen vermietet bzw. starke bespielt 
sind

• Parkplatzsituation nicht optimal
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ERGEBNIS DER INTERNEN PRÜFUNG

• Standort St. Gallus 

• Nutzung als Zentrales Pfarrbüro möglich

• Alle Funktionen gut abbildbar (im Pfarrhaus und Gemeindehaus)

• Max. 12 Arbeitsplätze möglich

• Raumaufteilung insbesondere Eingangsbereich ZPb gut 

• Raumreserven vorhanden

• Parkplatzsituation gut

16.11.2021 5



16.11.2021 Planunterlagen St. Gallus 6



ERGEBNIS DER INTERNEN PRÜFUNG

• Standort St. Hedwig Griesheim 

• Nutzung als Zentrales Pfarrbüro möglich

• Alle Funktionen gut abbildbar (im Pfarrhaus und Gemeindehaus)

• Max. 8 Arbeitsplätze im Gemeindehaus möglich (ohne die beiden Gemeinderäume)

• Im GH nur wenig Umbauarbeiten notwendig 

• Raumreserven im Pfarrhaus, oder Gemeinderäume im 2.OG vorhanden

• Baulicher Zustand des Pfarrhauses schlecht (hoher Invest erforderlich)

• Parkplatzsituation gut
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ZUSAMMENFASSUNG

St. Markus Nied

- Ausreichend Arbeitsplätze

- Umbaukosten

- Raumaufteilung

- Raumgrößen

- Raumreserve

- Aktivierung Raumreserven

- Parkplatzsituation
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St. Gallus

- Ausreichend Arbeitsplätze

- Umbaukosten

- Raumaufteilung

- Raumgrößen

- Raumreserve

- Aktivierung Raumreserven

- Parkplatzsituation

St. Hedwig Griesheim

- Ausreichend Arbeitsplätze

- Umbaukosten

- Raumaufteilung

- Raumgrößen

- Raumreserve*

- Aktivierung Raumreserven

- Parkplatzsituation

* Mit entsprechender investiver Auswirkung aufgrund 
des Zustandes
des Pfarrhauses (ggf. schon bei Realisierung der 
Empfehlung von 10 Arbeitsplätzen ZePf des 
Bischöflichen Ordinariates)



WEITERES MÖGLICHES VORGEHEN

• Beschlussfassung des Pastoralausschusses über den Standort des ZePf 
(ggf. erneute Befassung des Ausschusses Bau und Liegenschaften mit dem 
Votum des Pastoralausschusses)

• Befassung Verwaltungsrat („Bauherr“)

• Abstimmung mit FB über Architekt 

• nach Leistungsphase 3 - Vorstellung der Maßnahme in den Gremien

• nach Zustimmung - Umsetzung der Maßnahme (Einholung Angebote, 
Bauausführung)
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